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EL DERECHO

Si bien las driferé"_ntes clases de normas contribuyen a una vida mas
armoénica, la necesidad de que ciertos comportamientos sean realizados
por todos los miembros de una comunidad sin que queden librados 4 su
propia conciencia o voluntad determina que las normas juridicas sean un

instrumento imprescindible para establecer un orden social justo.

Ellderechoes el conjunto de normas juridicas impuestas por el Estado
gue tedos los ciudadanosdében'cumplir obligatoriamente, con el fin de
regular la convivencia social. En este punto, no debe pensarse en ef de-
recho como una cuestion reservada a los abogados y a los jueces o rela-
cionada Gnicamente con causas penales y crimenes terribles. £l derecho
estd presente de manera mas o menos notoria en las actividades diarias
de todas las pefsonas. Por ejemplo, cuando una persona toma un taxi,
compra'un alfajor o alquila una pelicula, esta realizando diferentes con-
tratos. Cuando los padres autorizan a sus hijos a salir, lo hacen en ejer-
cicio de su patna potestad. Y si alguien cruza la calle con el semaforo en
rojo, esta come_tlendo una infraccion a las normas de transito.

Todas las sociedades han creado sus propias leyes. Antiguamente, las
normas juridicas se confundian con las normas religiosas. Las, leyes no
eran escritas y. se transmitian oralmente de generacién en generacion.
Les antiguos romanos fueron los creadores del derecho tal como se lo
conoce en la actualidad. Ellos redagtaron las primeras leyes escritas, que
al ser publicas, aseguraban que sus disposiciones fueran conocidas por
todos para evitar arbitrariedades en su gplicacioén.

El derecho es parte de la cultura de una sociedad y, por lo tanto, las le-
yes que lo integran cambian en el tiempo y varian de una sociedad a-otra,
mas &lld de que existan principios y valores comunes gue se conservan
y que se comparten. Por eso, cuando se hace referencia al derecho se
remite de manera general a un conjunto indeterminado de normas juridi-
cas y cuando se utiliza la expresién derecho positivo, se alude al conjunto
de normas Jumd[cas vigentes, es decir, [as gue se aplican en unlugar y.en
un momento histérico determinados; Asi, se puede decir que el derecho
positivo argentino ests integrado por todas las leyes que en la actualidad
tienen vigencia dentro del territorio de la Republica Argentina.

Para algunos tedricos, llamados positivistas, estas normas son obliga-
torias porgue son impuestas por el Estado, y no interesa si son o no son
justas, buenas o malas. Son de derecho positivo por estar vigentes en un
tiempo v un lugar dados. En cambio, ofros.autores, llamados iusnatura-
listas, sefialan la existencia de un derecho natural, es decir, un corjunto
de principios y valores universales, como la libertad y la igualdad, entre
ofres, que estéan err la propia naturaleza humana ¥ que el ser humano
descubre por medio de la razén. Para estos tedricos, el derecho positivo
de cada Estado-debe reflejar en sus leyes los principios del derecho natu-

. Es decir que la ley, para ser tal, debe ser justa, porque de otra forma
no podria ser considerada de derecho.

Mas alla de-as discusiones tedricas, el cumplimiento respetuoso de Ias

leyes por parte*de gobemantes y gobernados es lo que asegura una convi-

vencia arnmonica y ordenada, pues el derecho es el marco necesario para la
realizacién de os proyectos mdwxduales Y comunes de toda |z sociedad.
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El principio de igualdad, tal como es entendido en Ia actualidad, co-
menzd a ser reconocido por las leyes de los Estados a partir de los procesos
revolucionarios que se produjeron a fines del siglo XVl y durante el siglo
XVIil, como la Revolucién Sloriosa en Inglaterra (1688), la Independencia
de los Estados Unidos (1776) y la Revolucién Francesa (178S). Coma le-
yeron en el capitulo 1, fue en este contexto historico cuando los derechos
civiles y polfticos comenzarcn a ser reconocidos a todos los miembros de
la sociedad. _

La Declaracion de los Derechos del Hombre y del Ciudadano estable-
cid la abolicién-de los titulos de nobleza v de los privilegios que la ley les
otorgaba a los nobles vy al clero, es decir, a los miembros de la Iglesia. En
esa época, se entendia igualdad en el sentido de igualdad ante la ley, una
nocion gue iba a ser aceptada por todas las legislaciones posteriores que
se basaron en este documente fundacional, como la Constitucion de la
Nacion Argentina. e,

El principio de la igualdad ante la ley sostiene que en un Estado deter-
minado las normas son las mismas para todos sus habitantes, y que por
lo tanto estos deben ser considerados de la misma manera por las leyes.
Esta igualdad, llamada también igualdad juridica, coloca a todas las per-
sonas en iguales condiciones para exigir sus derechos y para cumplir con
sus obligaciones.

Todos los ciudadanos, entonces, van a ser considerados iguales y l1as
Unicas diferencias admitidas son las que se fundan en el mérita de cada
persona. Un ejemplo de este Ultimo son las condiciones de idoneidad exi-
gidas para adquirir un empleo, es decir, la capacidad que se tenga para
desempenfar dicha tarea. :

La igualdad ante la ley supone también el hecho de que
todos los habitantes son iguales en el caso de tener que re-
solver alguna cuestion ante los triounales de justicia o ante
cualgquier organismo del Estado.

En un sistema democratico, el reconocimiento y el res-
pefo de la nocion de igualdad ante la ley son requisitos

" indispensables, ya que si se entiende que el pueblo elige
a sus representantes mediante el voto, todas las personas
tienen el mismo derecho a expresar sus opiniones y a par-
ticipar en la toma de decisiones.

Por supuesto gue la igualdad ante lz ley no significa

. ot que ifodas las perscnas sean iguales en el sentido de
. - ignorar las diferencias naturales o culturales de cada uno. Se trata, por
el contrario, de establecer que todos los habitantes de un Estado, mas
alla de sus caracteristicas personales, deben respetar las mismas leyes,
y son titulares, es decir, duefios, de los mismos derechos. Por esta
razon, el derecho a no ser discriminado por motivos de sexo, religion,
color de piel, ideas politicas o cualquier otra condicion se complementa
| directamente con la nocidn de igualdad juridica.

/ sostiene que para Ia ley
. todas las personas so
* [guales, y por lo tanto fe:
* corresponderr los mismos
- derechos y obligacion
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- U nacimiento. Antiguamente, el primer hijo de un matrimonio, seglin

- mente estos privilegios al establecer que todos los habi-

EL DERECHO A LA IGUALDAD
EN LA CONSTITUCION NACIONAL

Elderechoalaigualdad es un derecho basicoy fundamental reconoci-
do de manéra explmta e implicita én. diversos art culos de la Constitucion
nacional.

El reconocim'iento explicito signiﬂca que existen normas que concreta-
mente se obupan de sefialar la igualdad de las personas, COMOo Gcurre con
el articulo 16, entre otros. El reconocimiento implicito se desprende de la
lectura de algunos articuios que hacen referencia indi recta a la nocion de
que se debe dar un trato igual a todos los habitantes. Es e caso del articulo
14, que enumera una serie de derechos civiles, y en su comienzo establece:
“Todos los habitantes de la Nacién gozan de los siguientes derechos [...]".

i ARTECULD 18 DE LA CONSTITUCI(]N NACIONAL

Es el articulo 16 de la Constitucion nacional, como se dijo, el que
explicita de una manera mds directa el derecho a la igualdad. En él se
consagra el principio de igualdad ante la ley o igualdad juridica. A conti-
nuacion, se analizardn algunos de sus fragmentos.

“La Nacién Argentina no admite prerrogativas de sangre ni de naci-
miento [...]". Se entiende por prerrogativas cualquier tipo de privilegios
que pueda recibir una persona, en este caso por razones familiares o par

las leyes de mayorazgo, era el Uinico heredero de los bienes familiares en
desmedro o perjuicio de sus hermanos menores. Con esta declaracion,
el articulo 16 consagra la idea de gue todos los habitantes son iguales, &l
prohibir expresamente todo tipo de privilegios.

& “[...] no hay en ella [en la Nacion Argentinal] fueros personales ni tftulos
de nobleza”.

Los fueros personales eran los privilegios que fenfan
los integrantes de determinados sectores de Iz sociedad,
como los militares, los eclesidsticos, los nobles o algunos
gremios como los comerciantes, de ser juzgados por tri-
bunales especiales conformados por sus colegas o sus
pares y no por los tribunales de justicia comunes (tam-
bién llamados tribunales ordinarios).

Asi, por ejemplo, si un comerciante cometia un delito,
podia ser juzgado por un tribunal especial integrado por
comerciantes. La Constitucion nacional prohibic expresa-
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tantes deben ser juzgados por los tribunales de justicia .
comunes.

El articulo 16 también hace referencia a la abolicion de los titulos de
nebleza en nuestro pafs. Con la supresion de estos, los constituyentes
quisieron subrayar una vez mas el principio de igualdad de todos sus mayorazgoypmmb,o
habitantes. En realidad, estos titulos ya habian sido prohibidos en su  + el gso de fos escudos:,

oportunidad por la Asamblea General Constituyente del Afio XIII, medida o distintjvos aristocréticos

e : gque se cofocaban sobre -
que fue ratificada en 1853. Tk wwendas
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ACTIVIDADES.
4. Sinteticen las principales caracteristicas de 13 iqualdad ante I ley o iqualdad juridica.

5. Identifiquen en la Constitucion nacional por lo menos un articula en el que implicitamente se reconazea el derecho
3 Iz iqualdad. Expliquen por qué

LA CONDICION DE IDONEIDAD

_ Sisiguen teyendo el jar‘t;‘culo 16 de la Constitucion nacicnal, hallaran
una mencion expresa al primcipio de igualdad ante fa ley: “Todos sus
habitantes son iguales ante la ley y admisibles en los empleos sin otra
condicion que la idoneidad”. Es decir que tedos los habitantes tienen
derecho, en igualdad de condiciones, al mismo trato por las leyes y las
autoridades. i

Por otro lado, el articulo sefiala gue todos los habitantes deben ser
admitidos en los empleos sin discriminacion, y que la tnica razon valida
para limitar este acceso es la idoneidad. La idoneidad es la capacidad
que debe tener Una persona para desempefiar una tarea determinada. Si
alguien no esté preparado para ejercer una funcién, y no es admitido por
ello, no se puede decir que ha sido discriminado. Es importante sefialar
que los empleos a los que hace referencia esta norma son de caracter
publico. = _ :

Se puede relacionar este tema con lo que se menciona en materia de
igualdad y de empleos el articulo 14 bis de la Constitucion nacional, el
que estatuye el principio de “igual remuneracion por igual tarea”. Es decir
gue dos personas gue dfesempeﬁan una misma funcién deben ganar lc
mismo: se prohiben las diferencias salariales basadas en el sexo, la nacio-
nalidad o la edad de los trabajadores, entre otras razones.

LA IGUALDAD FISCAL

Por Ultimo, el articulo 16 establece que “[...] |z igualdad es |a base del
impuesto y las cargas publicas”. La igualdad en materia impositiva no sig-
nifica que todas las personas deban pagar el mismo monto en concepto
de impuestos. No serfa justo que una persona con bajos ingresos tribute
(pague) la misma suma que una persona con ingresos altos. Por el con-

_trario, lo que se plantea én la Constitucion es que deben tratarse por igual

a las personas que se hallan en las mismas condiciones. En esto consiste
el principio de igualdad fiscal. Las obligaciones impositivas deben calcu-
larse en funcion de las condiciones econdmicas de cada uno. Por lo ta nto,
cuando la ley establece -categorias de contribuyentes de acuerdo con su
capacidad econdémica, no se puede hablar de trato desigual, sino, por el
contrario, de igualdad fiscal.

Las cargas publicas que menciona el articulo 16 son las tareas o sarvi-
cios gue todos los hab\'ta_a"mtes estan obligados a prestar al Estado, a los que
no pueden negarse a cumplir en caso de ser exigidos y sin recibir remu-
neracion por ellos. Son ejemplos de cargas publicas: ser autoridad de una
mesa slectoral cuando se celebran elecciones o ser censista, entre otras.

6. Busquen en los avises clasificados de un disria el rubro de. oferts de trabsjo. Subrayen los requisitos que se exigen a
los postulantes. Tenienco en cuents el principio de 13 idoneidad. sencuentran algin tipo de discriminacion en ellos?
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LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

_féa dien el reconccimiento de la igualdad ante la ley ubicd a las personas
en un mismo plano legal, lo cierto es que las desigualdades scciales ba-
sadas en las condiciones econdmicas y cuiturales de los habitantes de un
Estado no se nan eliminado. Por el contrario, el contraste enire sociedades
ricas y sociedades pobres, entre perscnas con altos ingresos y-personas
gue no pueden satisfacer sus necesidades basicas es una realidad a nivel
mundial. '

La capacidad econémica y la condicién social son las gue finalmente,
en muchos casos, permiten o no disfrutar de aquellos derechos que en la
teorfa corresponden a todos los seres humanos.

En muchos paises hay niveles muy altos de desigualdad econémica,
politica y social entre sus habitantes. Esto ocurre mayoritariamente en las
naciones mas pobres perc también existen estos contrastes en los pai-
ses ricos. Estas diferencias que afectan a determinados grupos sociales
son verdaderos obstaculos que les impiden a sus miembros gozar de sus
derechos e integrarse a la comunidad, por lo que se sienten excluidos
sociales. :

Vean un ejemplo. Si bien el derecho a la salud es un derecho de to-
dos los seres humanos, existen enfermedades consideradas endémicas,
es decir, propias de una regién, gue se originan en las condiciones de
pobreza de sus habitantes. En nuestro pals, una de estas enfermedades
es el Mal de Chagas-Mazza. Como leyeron al comienzo de este capitulo,
esta enfermedad se contagia por la picadura de las vinchucas que viven
en los ranchos de adobe y paja. Las condiciones econémicas de muchas
personas no les permiten trasladarse o construir otro tipo de viviendas;
por eso, la enfermedad no ha sido erradicada y muchas personas estan
condenadas a padecerla.

El acceso a una vivienda digna, a una buena educacion, a un trabajo
estable, a la proteccion integral de la salud y de la persona son derechos
basicos que los textos legales reconocen por igual a todas las personas y
gue se ven profundamente vulnerados per una realidad socioecondmica
que muchas veces agudiza las desigualdades en lugar de eliminarias.

Para que el principio de la igualdad ante la ley sea en efecto una reali-
dad debe articularse con otro derecho, el derecho a la jgualdad de opor-
tunidades.

Los Estados tienen fa obligacion de asegurar a todos sus habitantes las
mismas posibilidades reales y concretes para disfrutar de sus derechges,
sin gue las condiciones socioecondmicas se conviertan en obstaculos gue
les impidan gozar de aquellos derechos que por naturaleza v dignidad les
:::rres_oonden.
£l concepto de igualdad adquiere de esta manera un sentido mas am-

.esponsab\'tidad de la comunidad internacional en general y de
cad: oen particu{ar generar las, po!EtEcas aoropiadas para resolver el

‘ y hmitactanes Iaborafa

- Todaviz hay ro:se ha
encontrado una cura para
-esta enfermedad: © - -
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ACCIONES PARA ASEGURAR EL DERECHO A LA IGUALDAD

Para garantizar el efé_ctivo derecho a la igualdad, los Estados deben
tomar medidas de diferente naturaleza que pueden ser clasificadas de
distintas maneras.

Cuando se trata de asegurar el derecho a la igualdad ante la ley, las

autoridades deben dictar normas y tomar medidas que prohiban al Estado
otorgar privilegios o discriminar a determinadas personas 0 a grupos espe-
cificos. Este tipo de acciones supone una limitacion al poder de ias autori-
dades, una obligacion de no hacer algo; por lo tanto, son conocidas como
acciones negativas. La prohibicién legal de reconocer u otorgar titulos de
nobleza o de dar un trato preferencial a una persona por su origen familiar
son ejemplos de acciones negativas.
_ Como leyeron, para asegurar el derechc a la igualdad no son suficien-
tes las normas que reconocen la existencia de los derechos o las medidas
que prohiben cualquier tipo de discriminacion. En toda sociedad existen
grupos de personas que por cuestiones econdmicas, de capacidad fisica
0 por su edad, entre otros motivos, no-pueden disfrutar en los hechos de
los mismos derechos que otras personas. Para equilibrar estas desigual-
dades y asegurarles el €jercicio de sus derechos es necesario que los
Estados lleven adelante politicas concretas dirigidas a otorgar beneficios
especiales a los sectores mas desprotegidos de la sociedad, para que
tengan las mismas oportunidades que el resto de la socie-
dad. En-el caso del Mal de Chagas-Mazza, por ejemplo,
el Estado deberia tomar medidas sanitarias y crear planes
de viviendas para erradicar los ranchos y asf eliminar el
principal factor de propagacién de la enfermedad.

Estas medidas concreias, que los Estados deben tomar
para equilibrar las condiciones de desigualdad de deter-
minados grupos sociales y para/garantizar la igualdad de
oportunidades; recjben el nombre de{acciones pasitivas o
peliticas inclusivas. A su vez, el conjinto de las acciones
positivas llevadas-adelante por un Estado recibe el nom-

didly

T

- bre de discriminacion inversa o discriminacion positiva.

: : Las acciones positivas suponen, en muchos casos, la
=3 necesidad de que los Estados inviertan parte de su pre-
=3 ’”'Vetrs‘? supuesto en este tipo de politicas, por ejemplo, construyendo escuelas u
;‘fs ok hospitales. Las politicas inclusivas también pueden consistir en estable-
E—g Cer normas que ctorguen una proteccion especial a determinados secto-

. : res por encima de los demas miembros de la sociedad. Si se piensa en
;a__ 5 edad_,fag?’;%;? las personas con discapacidad fisica, la existencia de rampas de acceso
a_ 'anciandéf o de u-h"g.{ugd; : en la via publica y en edificios, los permisos especiales para estacionar o
s social er el ejercicio. ; . elderecho de pricridad para viajar sentadas en los medios de transporte,
= /5o de sus derechos. - . serfan ejemplos de politicas inclusivas.
=3 :
=9 ACTIVIDADES X e e

_ R e .
/

= @O O muaidon ot Toven, § B3 fore qoraiyon ) s o g

/ A

vl [ A 2 p ! ) Y e ; v

2 @ Buso snddussmoxs 2 f&a@m “anedoninvg | s Qo sem Jor {\a?)Tuﬂf\ dndusiros ?
a = . % ~ B - L (3 . ¥ . i . .
o~ @ A Glwa cit.@fmm J?mfé) il o Qinerimemonsn D_.J?,Qrﬁbﬂ,m 3,@0_ Ww@ @

2 /! T i * "' - ; 5 g - - s ey
= C??m ul Mhiagiones g fa . Moham@ﬂ% dintwmmosion oo Jfﬁlﬂ‘fﬁa’“
— don o) WHMDQ coole. UM

l““ =

© ediciones sm 5.A. Prohibida su fotocopia. Ley 11.723

SRR R L bl Bk e b B

{f,}_) 1l



